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Примерная памятка для самоанализа урока учителем

(по М.М. Поташнику)

1. Какова характеристика реальных учебных возможностей учащихся? Какие особенности учащихся при планировании данного урока?

2. Каково место данного урока в теме, разделе, курсе? Как он связан с предыдущими, на что в них опирается? Как этот урок работает на последующие уроки, темы, разделы? В чем специфика этого урока? Каков его тип? 

3. Какие задачи решались на уроке: 

· образовательные, 

· воспитательные, 

· задачи развития? 

· Была ли обеспечена их комплексность? Взаимосвязь? Какие задачи были главными, стержневыми? Как учтены в задачах особенности класса, отдельных групп школьников?

4. Почему выбранная структура урока была рациональна для решения этих задач? Рационально ли выделено место в уроке для опроса, изучения нового материала, закрепления, домашнего задания и т. п.? Рационально ли было распределено время, отведенное на все этапы урока? Логичны ли «связки» между этапами урока? 

5. На каком содержании (на каких понятиях, идеях, положениях, фактах) делался главный акцент на уроке и почему? Выбрано ли главное, существенное? 

6. Какое сочетание методов обучения избрано для раскрытия нового материала? Дать обоснование выбора методов обучения. 

7. Какое сочетание форм обучения избрано для раскрытия нового материала и почему? Необходим ли был дифференцированный подход к учащимся? Как он осуществлялся и почему именно так? 

8. Как организован был контроль усвоения знаний, умений и навыков? В каких формах и какими методами осуществлялся? Почему? 

9. Как использовался на уроках учебный кабинет, какие средства обучения? Почему? 

10. За счет чего обеспечивалась высокая работоспособность учащихся в течение урока? 

11. За счет чего на уроке поддерживалась хорошая психологическая атмосфера общения? Как было реализовано воспитательное влияние личности учителя? 

12. Как и за счет чего обеспечивалось на уроке и в домашней работе учащихся рациональное использование времени, предупреждение перегрузки учащихся? 

13. Запасные методические «ходы» на случай непредвиденной ситуации. 

14. Удалось ли полностью реализовать все поставленные задачи? Если не удалось, то какие и почему? Когда учитель планирует восполнение нереализованного? 

Формы анализа педагогической  деятельности 

5.1. Основные типы и виды анализа урока (по М.И. Махмутову)
На основе принципа целеполагания выделяют четыре типа анализа уроков: 
Дидактический анализ предполагает анализ урока по основным дидактическим категориям (постановка цели урока, соблюдение дидактических принципов, логики учебного материала, логики процесса обучения, применения методов и средств обучения, вопросы активизации познавательной деятельности учащихся, организации их самостоятельных работ, реализации принципов образования и воспитания).
Психологический анализ предполагает изучение психологического климата на уроке, отношений между учителем и учащимися, отношений между учащимися, вопросов педагогического такта учителя, степени его личного влияния на учащихся, эмоционального настроя учащихся.
Воспитательный анализ проводится с целью изучения степени воспитательного воздействия урока на учащихся.
Методический анализ урока предусматривает изучение деятельности учителя и учащихся, их взаимодействие в ходе урока.
Анализ организационного аспекта урока предусматривает изучение приемов организации занятий, степень оснащенности урока наглядными пособиями, эффективность использования ТСО на уроке, ведение учителями документации, рациональность использования времени на уроке, выполнение санитарно-гигиенического режима и т.д. 

5.2. Поэтапный анализ урока
Поэтапный анализ урока — в процессе наблюдения попутное комментирование хода урока. Самоанализ и анализ урока осуществляется по одной схеме: начало урока, объяснение его целей, повторение, психологическая подготовка к усвоению нового материала, его изложение, закрепление, домашнее задание, оценка ответов учеников. Анализ урока завершается общей оценкой успехов и неудач, советами по улучшению приемов и способов проведения отдельных элементов урока. 

5.3. Дидактический анализ урока 

1) Общая структура.
· Принципы организации учебной деятельности, 

· основная дидактическая цель и задачи, 
· тип урока, его место в системе уроков,
· основные элементы (начало, основной этап, окончание), 
· дозировка времени, эффективность его использования. 
2) Реализация основной дидактической цели. 

· Выполнение требования программы,
· соотношение излагаемого материала и самостоятельной работы учащихся,
· организация первичного закрепления,
· проверка качества знаний* умений, навыков,
· охват учащихся учебной работой.
  3) Развивающая функция.
· Вовлечение учащихся в совершенствование основных мыслительных операций (анализ, сравнение, обобщение, классификация, систематизация),
· обучение учебным умениям,
· развитие познавательной самостоятельности,
· развитие творческого мышления,
· сообщение информации для общего развития.
  4) Воспитывающая функция.
· Использование воспитательных возможностей содержания учебного материала,
· приобщение к общечеловеческим ценностям,
· практическая направленность, учет интересов,
· воспитание добросовестного отношения к учебному труду,
· учет воспитательной функции отметки,
· личность учителя.
   5) Методы и средства обучения.
· Методы введения нового материала (объяснение, рассказ, лекция, беседа, демонстрации и др.),
· методы контроля (индивидуальный, фронтальный, комбинированный, взаимоконтроль, методика проверки домашнего задания),
· методы выработки и закрепления умений и навыков (беседа, письменные или устные упражнения, работа с учебником...),
· инновационные методы.

    6) Работа с учениками.
· Подготовленность учеников к уроку,
· активность учеников на разных этапах урока,
· виды деятельности,
· культура труда, дисциплина,
· отношение к предмету, к учителю,
· динамика работоспособности, моменты ее наибольшей активности, спада, их причины,
· привлечение учащихся к самостоятельным выводам, заключению. 

5.4. Комбинированная схема анализа урока (Может использоваться как в целом, так и частично)
     1) Общие сведения об уроке.
· Дата, класс, предмет, количество учащихся по списку, количество присутствующих, номер урока по порядку;
· обстановка в классе; чистота, освещенность помещения, проветрено ли помещение, порядок в классе, готовность учащихся к уроку; 

· оборудование; подготовлены ли наглядные пособия, их целесообразность и необходимость на уроке, подготовлена ли доска;
· организационное начало урока; приветствие учителя, организация класса, установление порядка и дисциплины;
·  тема урока, цели урока (формулирование учащимся целей и задач урока); 
· цель посещения урока.
       2) Тип и структура урока.
· Тип урока: целесообразность его выбора с точки зрения темы в целом и дидактической цели занятия; место урока в системе занятий по целому разделу;
· связь урока с предыдущим: как она осуществлялась; 
· структура урока: соответствует ли она данному типу урока;
· последовательность отдельных этапов урока. Обеспечение целостности и завершенности урока; 
· особенности подведения итогов урока.
3) Содержание урока. 

· Соответствие содержания программе;
· связь учебного материала с современностью, местным окружением школы;
· установление межпредметных связей;
· методы и формы формирования трудолюбия, чувства уважения к людям труда;
· особенности развития интеллектуальных способностей, нравственных и эстетических чувств у учащихся;
· использование дидактических материалов и оборудования кабинета;
· уровень роста или совершенствование навыков, знаний и умений на основе ранее усвоенного материала.
 4) Методы и приемы обучения на уроке. 

· Используемая система методов и приемов, их сочетание; 
· соответствие методов и приемов содержанию материала, типу, целям, задачам урока и возрастным особенностям учащихся; 
· соответствие методов обучения осуществлению задач воспитания; 

· соблюдение основных требований к уроку;
· особенности развития на уроке наблюдательности и логического мышления учащихся;
· виды, место и особенности самостоятельной работы учащихся;
· формирование у школьников умения учиться;
· использование для самостоятельной работы дидактических мате-"| риалов и технических средств обучения;
· формирование у школьников навыков самоконтроля;
· способы индивидуализации и дифференцирования заданий для учащихся в зависимости от их личностных и возрастных особенностей и подготовки;
· обеспечение последовательности в самостоятельном применении учащимися знаний, навыков и умений в ходе урока. 
  5) Домашнее задание.
· Подготовленность учащихся к выполнению домашнего задания;
· дифференциация и индивидуализация домашних заданий учащимся;
· объем и планируемое время для выполнения домашнего задания. 
 6) Поведение учащихся.
· Заинтересованность, прилежность, дисциплинированность учащихся;
· методы вовлечения школьников в активную умственную деятельность;
· мотивация учения в течение всего урока, особенности используемых приемов;
· отношение учащихся к учителю.
 7)   Поведение учителя.
· Умение владеть классом, организовать его работу» повышать активность, интерес, соблюдать дисциплину, отношение к отдельным учащимся с учетом индивидуальных особенностей каждого;
· стиль и тон в работе, педагогический такт;
· наблюдательность, находчивость, эмоциональный подъем;
· внешний вид учителя. Культура речи, поза, мимика, жестикуляция;
· авторитет учителя.
 8)   Результаты урока.
· Выводы и предложения. Достижение цели. Выполнение плана;
· уровень и качество знаний учащихся (сознательность, глубина, прочность);
· значение урока (воспитательное, образовательное и развивающее;
· инновации данного урока, которые можно рекомендовать для 
внедрения в практику других учителей; 

· советы и пожелания учителю, как преодолеть недостатки. 

5.5. Структурно-временной анализ урока.

    Для обучения студента, молодого учителя рациональному использованию времени, бережному отношению к каждой минуте урока следует использовать структурно-временной его анализ. При этом обращается внимание на такие стороны урока:
· рациональное распределение всего времени (45 мин.) между отдельными элементами урока, т. е. разумно ли было в данных условиях выделять именно такое время на опрос, на психологическую подготовку к восприятию нового материала, на объяснение нового, на закрепление или домашнее задание;
· рациональность каждого из структурных элементов урока: какие его элементы надо было сократить по времени, а какие увеличить и для чего именно;
· распределение времени внутри отдельных структурных элементов урока, т.е. сколько времени в целом было уделено на усвоение нового материала, в какое время (начало, середина, конец) урока это происходило, как при этом проводилась психологическая подготовка к восприятию нового материала, его подача и закрепление, применение. Точно также анализируется время осуществления таких элементов урока, как опрос учащихся, проверка и домашнее задание;
· качественное использование времени на отдельные элементы урока, (рациональное и эффективное время на опрос при изучении нового материала, уровень работоспособности при этом класса, сколько времени говорил учитель, учащиеся, сколько потеряно времени на молчание, неправильные, ошибочные ответы из-за нечетко поставленных вопросов и т. д.);
· рациональность использованных приемов и методов обучения, т.е. насколько целесообразны в данных условиях были те или иные виды беседы, самостоятельной работы, формы опроса и т. д.;
· разумность связи между содержанием материала и теми методами, с помощью которых он сообщался и усваивался. 
· Примечание. 3—4 раза в период практики анализ уроков должен проходить именно в таком виде, чтобы воспитать у студента бережное отношение к каждой минуте урока.
5. 6. Анализ и обобщение передового педагогического опыта
· изучение и анализ передового педагогического опыта учителей- предметников, классных руководителей, однокурсников;
· обучение обобщению личного опыта деятельности;
· посещение уроков, коллективных творческих дел с последующим их обсуждением;
· изучение различных направлений деятельности учителей-предметников и классных руководителей: методика общения с учащимися разных возрастов, воспитание дисциплинированности школьников на всех этапах учебно-воспитательного процесса, выбор адекватных поступкам учеников методов и средств педагогического воздействия, организация педагогического просвещения родителей.

5.7. Схема психолого-педагогического анализа урока

1. Класс

1. Фамилия, имя, отчество учителя.

2. Дата проведения урока.

3. Смена, номер урока по расписанию.

4. Какой урок по счету у преподавателя в данный день.

5. Цель урока.

6. Тип урока (комбинированный, обобщение, закрепление знаний, повторение), его вид.

7. Методы обучения, их соответствие возрастным и индивидуальным особенностям учащихся.

8. Методы опроса (фронтальный, индивидуальный, групповой, самостоятельная работа, работа с карточками, применение ТСО, с использованием специальных тестов и программ).

9. Мотивы учения (интеллектуальные, социально-значимые, непосредственно – побуждающие).

10. Поведение учителя на уроке (контакт с классом, увлеченность, самообладание, находчивость, умение перестраивать работу на уроке, зависимость от конспекта и программы.)

11. Стиль общения и работы учителя.

12. Характеристика познавательных процессов учащихся во время учебной деятельности на уроке: восприятия, осмысления,  закрепления, развития внимания, воображения, мышления, памяти.

13.  Характеристика качества усвоения знаний: работа над понятиями, выделение главного, усвоение теории и ее связи с практикой, формирование убеждений, точность знаний.

14. Характеристика интеллектуальной атмосферы урока.

15. Как развивает учитель познавательную активность  и интересы учащихся. Как реализуется проблемное обучение, создание творческих ситуаций и заданий. Какие используются технологии учебного труда и формы обучения .

16. Характеристика эмоциональной атмосферы урока: отношение учащихся  к работе на уроке, положительный, оптимистический настрой на  урок, влияние эмоциональности урока на работоспособность учащихся, формирование у учащихся ответственного отношения к  учению. 

17. Заинтересованность, влюбленность и увлеченность учителя своей профессией.

18.  Характеристика развития учащихся в процессе обучения: какие системные умения и навыки были приобретены или закреплены, какие способности при этом развивались, какие нравственные качества воспитывались в ходе урока (ответственность, организованность, самоконтроль, Самодисциплина, трудолюбие, воля)?

19.  Внешний вид, культура речи, выразительность невербального поведенческого портрета учителя.

20. Общая оценка урока (достижение поставленной цели, результативность урока, педагогическая обоснованность форм обучения, целесообразность применяемых методик и технологий, решение педагогических ситуаций и задач в ходе урока).

21. Рекомендации по совершенствованию деятельности учителя, обобщение его  опыта с целью совершенствования своей  работы на практике.
6. Показатели оценочных компонентов урока

6.1. Целеполагание и мотивация учебной деятельности на уроке.
  1. Сообщение цели урока учащимся, пояснение цели урока и значения изучаемого материала.

 2. Мотивация каждого задания на уроке и учебных действий учащихся.
3. Развитие познавательного интереса у учащихся на уроке (занимательные ситуации, опора на личный опыт учащихся, использование дополнительных фактов из научно-популярной литературы).
4. Проблемно-творческое построение урока (ознакомление с нерешенными  проблемами науки, обсуждение гипотез, раскрытие исторических сведений, постановка проблемно-творческих заданий).
5. Создание и реализация авторской мотивационно-личностной системы обучения и развития школьников
6.2. Научно-методический уровень преподавания
1. Изложение материала соответствует программе и стандарту образования.
2. Понятийный аппарат раскрывается в соответствии с современными научными воззрениями и требованиями методики.
3. Осуществляется интеграция предметных знаний и сведений из смежных дисциплин.
4. При сохранении общей научной логики изложения дается авторское конструирование учебного материала:
- основные понятия темы объединяются в блоки;
- выделение взаимосвязей в материале урока;
- изменение традиционной логики изложения материала. 

6.3.  Гуманистическая направленность обучения

1. Ставятся общие цели развития личности.
2. Приобщение учащихся к гуманистическим ценностям и идеям.
3. Формирование умений общения на гуманистической основе.
4. Выработанные системные умения стали основой саморазвития и    самопознания личности.
5. Использование авторских методик гуманистического  преподавания.

6.4. Уровни педагогических технологий 

1. Владение набором традиционных приемов и методов.
2. Отбор и адаптация приемов работы на уроке применительно к имеющимся условиям.
3. Творческое применение имеющихся педагогических инноваций, педагогических достижений па уроке:
- составление опорных схем, конспектов;
- работа со структурно-логическими схемами, картами;
- использование обучающих программ;
- составление заданий и задач с развивающим содержанием.

4. Использование собственных оригинальных технологических приемов, методик, разработок для создания среды развития учащегося на уроке.
6.5. Уровни личностно-ориентированного взаимодействия в среде обучения на уроке 
1. Организация фронтального и группового обучения на уроке.

2. Осуществление учета индивидуальных особенностей учащихся, коррекция их знаний и опыта.

3. Владение средствами элементарной диагностики уровней готовности к обучению, их интересов и способностей:

— использование программ и тестов коррекции;

— дополнительных заданий;

— материалов повышенной сложности.

4. Применение на уроке средств диагностики и коррекции индивидуальных особенностей группы при реализации разноуровневого подхода.
5. Творческое преобразование среды развития учащегося на основе собственных инновационных методик.
6.6. Организация дифференцированного обучения 

1. Выделение базовых идей и материала для углубления знаний.

2. Использование дифференцированных дидактических материалов при организации практических работ.
3. Применение уровневых упражнений, заданий с развивающим содержанием, заданий разной степени сложности.
4.    Авторские разработки для дифференцированного обучения.
5. Использование авторских учебных материалов и пособий для дифференцированного обучения.

6.7. Формирование у учащихся умений самостоятельного учебного труда  

1. Организация работы с учебником по ходу объяснения учебного материала.
2. Формирование умений самостоятельно пополнять знания при работе с источниками информации.
3. Формирование специальных умении но предмету:
- оформлять и анализировать опыт и задания;
- строить умозаключение;
- выдвигать гипотезу.
4. Разработаны авторские приемы организации самостоятельной познавательной деятельности учащихся.
5. Предложена и реализована авторская система развивающего обучения.

6.8. Системность и целостность обучения

1. Урок рассматривается как целостная единица учебного процесса. Осуществляется достижение целей урока.
2. В процессе целеполагания раскрываются общие цели темы (раздела) во взаимосвязи с целями урока.

3. Используются дидактические механизмы системного построения уроков:
- выделение блоков информации в теме;
- укрупнение дидактической единицы информации;
- зачетная система.
4. Вносятся собственные разработки в системное построение уроков и систематизацию знаний.

5. Предложена авторская система изучения темы (раздела) курса, разработаны дидактические, средства ее реализации:
- обобщающие таблицы;
- комплексные задания;
- рейтинговая оценка знаний по блокам.

6.9. Анализ культуры речи учителя на уроке

1.  Лексическое богатство речи учителя.

2.  Орфоэпическая грамотность и соблюдение актов нормативного произношения, правильность ударений.

3.  Стиль изложения учебного материала.

4.   Реализация функций речевой деятельности учителя (управленческой, информационной, организаторской, познавательной, стимулирующей).

  6.10.  Решение педагогических задач на уроке

1. Постановка цели.

2. Учет и анализ всех обстоятельств  и условий  педагогических ситуаций.

3. Выбор методов и средств, для достижения поставленной педагогической цели.

4. Оперативность решения педагогических задач и адекватность реагирования на незапланированные ситуации общения. 

6.11.  Культура педагогического общения

1. Личность педагога - субъект педагогического общения (проявление  духовно-нравственных качеств, профессионализм, коммуникативных умений и навыков).

2. Подготовленность к общению на уроке.

3.  На начальном этапе урока постановка целей и доведение их до сознания учащихся. 

4. Управление общением во время урока. Наличие обратной связи.

5. Анализ осуществленного общения.

6. Умение предотвращать и разрешать конфликтные ситуации.

II. Схема анализа просмотренного урока

Использовать представленные в приложении №1 модули анализов школьных уроков 

Учитель____________________ Класс_______ Дата_____________

Тема урок________________________________________________  

	Ход урока
	Анализ совместной деятельности

	Этапы 
	Деятельность учителя
	Деятельность уч-ся 
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Общий вывод: 

1. Определить цели урока (обучающие, развивающие, воспитывающие)

2. Осуществить поэлементный анализ содержания учебного материала урока, выделив: понятия, правила, прикладные знания, дополнительный материал, сформированные у учащихся специальные умения и навыки; определить виды познавательной деятельности (репродуктивной, поисковой), как реализуется интеграция межпредметных связей.

3. Проанализировать: 

а) уровни личностно-ориентированного взаимодействия на уроке (осуществление фронтального, группового, индивидуального обучения на уроке);

б) используемые на уроке методы, средства и формы обучения и воспитания, диагностики, коррекции знаний и оценочной деятельности учителя

I. Конспект урока

Конспект урока должен быть готов за два-три дня до проведения урока, подписан учителем или методистом. Учитывается содержание и качество оформления

	Предмет
	Класс
	Тема урока
	Цели урока
	Оборудование, наглядность
	Используемая литература
	Тип урока


Предполагаемый план проведения занятий

	Этапы урока
	Время

	1. Организация начала урока
	2 мин.

	2. Проверка дом. задания
	10 мин.

	3. Подготовка уч-ся к усвоению новых знаний
	5 мин.

	4. Изучение нового материала
	15 мин.

	5. Обобщение и систематизация знаний
	6 мин.

	6. Информация о домашнем задании
	5 мин.

	7. Подведение итогов урока
	2 мин.


Ход урока 

(описать)

Самоанализ проведенного урока:

1. Цели занятия

2. Пути их достижения

3. Полученные результаты

4. Причины, обусловившие удачи и трудности занятия

Подпись методиста______________________

IV. Сценарий методического материала по предмету 

V. Сценарий КТД (коллективно-творческого дела)

Примерная схема сценариев:

Класс________ Место проведения_________________ Дата_______

Тема:______________________________________________

Цели и задачи: (познавательные, развивающие, воспитывающие)

Оборудование и средства наглядности: ________________________

Используемая литература____________________________________

Характеристика подготовительного и основных этапов мероприятия

План и ход проведения мероприятия (описать)

Отзыв, оценка______________________________

Роспись методиста-учителя___________________

VI. Общий отчет-самоанализ по педагогической практике 

1. Количество просмотренных уроков

Дата__________ Класс_________ Учитель______________________

Тема______________________________________________________

2. Количество проведенных уроков

Дата__________ Класс_________

Тема______________________________________________________

3. Проведенные мероприятия

Дата__________ Класс_________

Тема______________________________________________________

4. Посетил мероприятия у студентов-практикантов ___________________

5. Какие знания, умения и навыки приобретены в процессе педпрактики

6. В достаточной ли степени вы овладели на практике следующими педагогическими умениями: диагностическими, организаторскими, коррекционными, коммуникативными, проектировочными и другими? В какой степени педагогическая практика способствовала овладению педагогической рефлексией, формами аналитической деятельности, целеполаганием и мотивацией своего труда и деятельности учащихся?

7. Педагогический опыт какого учителя для вас был наиболее показателен? Что в нем было наиболее интересного и ценного на ваш взгляд? Что вы использовали в собственной практике?

8. Сформулируйте ваше педагогическое кредо.

9. Трудности, возникшие в ходе педпрактики (в профессиональной подготовке, на уроке, во внеклассной работе, общении с учителями, учащимися, родителями и др.)

10. Общие выводы о значении педпрактики. Предложения по совершенствованию содержания и организации педпрактики

Дата_______________                            Подпись студента__________

VII. Отзыв-характеристика на студента-практиканта от ведущего методиста о прохождении ППУ с рекомендуемой оценкой.   

Оценивается:

а) умение студента выстраивать свою работу с учетом индивидуальных особенностей, возрастных характеристик и уровня готовности ребенка к обучению;

б) умение студента реализовать в образовательной деятельности педагогические принципы обучения и воспитания;

в) умение студента-практиканта организовать детей на работу, активизировать их внимание, умственную деятельность, познавательный интерес к уроку;

г) умение проводить внеклассную работу с детьми;

д) самостоятельность и эффективность проводимой студентом-практикантом работы.

М.П._______________                           Подпись методиста ________Дата_________

2.  План подготовки к пробному уроку


   1. Получить консультацию у учителя-методиста по теме предстоящего урока:
•    определение темы урока;

•    прогнозирование вопросов, наиболее трудных для усвоения учащимися;

•    определение приемов и методов активизации учащихся;

•    изучение особенностей учеников данного класса.

   2. Осуществить самостоятельную работу  по подготовке к уроку:

•    изучение специальной литературы;

составление поурочного комплекса средств обучения;

•    подбор наглядных средств обучения;

составление развернутого плана урока. 

   3. Вторично оговорить с учителем-методистом ход и содержание урока:

•   корректировка плана урока с учетом предложений преподавателя (содержание, методы, приемы, наглядные средства, вопросы учителя);

•    выполнение планируемых экспериментов;

•    уточнение методов, форм организации, способов контроля планируемого урока.

  4. Произвести прогнозирование результатов урока. 

  5. Ознакомиться с требованиями к современному уроку иностранного языка.

 3. Анкета взаимопосещений

Цель: проследить динамику профессионального роста студента в течение практики (необходимо проанализировать не менее 5-6 уроков).

Оцените качества  студента- практиканта по следующим критериям:

7-данное качество присуще ему в высокой степени

6-данное качество ему свойственно

5-скорее всего, это качество присуще ему

4-трудно сказать, свойственно ему это качество или нет

3-студенту скорее всего присуще противоположное качество

2-противоположное качество весьма заметно

1-противоположное качество сильно выражено

	   Положительное качество
	7
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	Отрицательное качество

	1. Хорошо знает содержан урока
	
	
	
	
	
	
	
	Плохо знает свою работу

	2. Умеет быстро принимать решения в сложных обстоятельствах
	
	
	
	
	
	
	
	В сложных обстоятельствах теряется и допускает ошибки

	3. Работает над совершенствованием своего опыта
	
	
	
	
	
	
	
	Над повышением квалификации не работает

	4. Выстраивает  урок согласно поставленным целям 
	
	
	
	
	
	
	
	Не стремится к предполагаемому результату урока.

	5. Всегда вежлив, тактичен и доброжелателен в отношении с уч-ся. 
	
	
	
	
	
	
	
	Невнимателен, безразличен к эмоциональному климату на уроке.

	6. Активизирует внимание, познавательный интерес уч-ся.
	
	
	
	
	
	
	
	Не использует методов активного обучения, пассивен равнодушен к восприятию материала уч-ся.

	7. Находится на уроке в постоянном взаимодействии с детьми.
	
	
	
	
	
	
	
	Необщителен, не выстраивает обратную связь с уч-ся на уроке.

	8. Развивает культуру речи уч-ся, исправляет ошибки, требует развернутого ответа на поставленный вопрос.
	
	
	
	
	
	
	
	Проявляет не внимание к речи учащихся, допускает ошибки в ответах, не исправляет неверные ударения в словах, орфографические и стилистические неточности.

	9. Самостоятелен, работает с увлечением, владеет культурой организации своего труда
	
	
	
	
	
	
	
	Отсутствие творческого отношения к  педагогической деятельности, неспособность организовать личное время.


65-63 - обладает высоким профессионализмом;

62-50 - общительный, доброжелательный, умеет найти подход к детям, постоянно работает над повышением своего профессионального мастерства, самостоятелен в суждениях,  мобилен, активен;

49-40 -достаточно вежлив, доброжелателен, активен и решителен, часто отстаивает своё мнение по ряду проблем, достаточно эрудирован;

39-25 - испытывает некоторые трудности при установлении контакта с учащимися, не всегда находит понимание со стороны окружающих, следует быть более активным и решительным в поступках, сохраняя при этом и доброжелательность;

Менее 25 баллов - необходимо серьезно заняться повышением профессиональной культуры, учиться общению, преодолеть внутреннюю скованность и конформизм.

4. Анкета показателей педагогического и методического мастерства студента-практиканта

Просим Вас ответить на вопросы предлагаемой анкеты, в которой перечислены реализуемые профессиональные умения студента-практиканта. Оцените степень владения данными качествами по 9-балльной шкале, где 9-8 баллов - качество проявляется практически всегда, 7-6 баллов- часто, 5-4 балла - качество проявляется на уровне 50%!, 3-2 балла- качество проявляется редко, 1 балл- практически отсутствует, 0 баллов- не наблюдается.

  В горизонтальную шкалу вносятся  Ф.И.О. студентов-практикантов чьи уроки посетили во время практики

	Ф.И.О. 

Качественные 

показатели 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Излагает материал ясно, доступно, соблюдая последовательность, выделяет основные единицы или блоки знаний
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заставляет размышлять, осмысливать материал, владеет различными методами и технологиями, выстраивает, творческие и проблемные ситуации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ориентирует уч-ся на использование изучаемого материала на практике, в жизни и будущей профессии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Следит за реакцией учащихся, задает вопросы, побуждает к дискуссии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В отношении к учащимся сочетает требовательность и доброжелательность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Умеет вызвать и поддержать интерес учащихся к предмету
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Привлекает высокой эрудицией, культурой речи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проявляет уважительное отношение, педагогический такт, понимание учащихся
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сумма баллов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


В помощь учителю
«Традиционный» урок истории 

В современной массовой школе господствующая форма обучения - классно урочная, где класс - группа учащихся постоянного состава и примерно одинакового возраста, урок - занятие с классом продолжительностью 40-45 минут. Еще несколько десятилетий назад американские специалисты остроумно показали, что в классно-урочной системе, где состав учебной группы и время работы являются константами, объем учебной программы и результаты обучения неизбежно становятся переменными. Тем не менее, в традиционных представлениях именно классно-урочная система обеспечивает «прохождение» всеми учениками класса одинаковой учебной программы, «получение единых базовых знаний».

1. Типология уроков истории

Существует несколько классификаций уроков истории, ни одна из которых на сегодняшний день не является общепринятой. В «московской методической традиции» наиболее употребляемой является восходящая к работам П.В. Горы и его учеников классификация по «типам» и «видам» уроков, где первые выделяются на основе дидактической структуры урока, вторые - на основе  методических форм работы учителя и учащихся.

1.1. Классификация типов урока по его дидактической структуре

«Под структурой урока понимается сочетание определенных звеньев процесса обучения, обусловленное дидактической целью занятия и реализованное в конкретном типе урока» (О.Ю. Стрелова).

Как правило, выделяются следующие семь «структурных компонентов» урока, выделяемые на основе дидактических задач:

1. Организационный момент.

2. Подготовка учеников к восприятию новой темы (актуализация ранее приобретенных знаний и умений, иногда - постановка проблемы, мотивация, планирование…)

3. Изучение нового материала.

4. Первичное повторение и закрепление новых знаний и умений на репродуктивном уровне. Этот элемент не всегда присутствует на уроке обособленно, порой как бы «растворяясь» в предыдущем и последующем.

5. Систематизация и обобщение новых знаний и умений на преобразующем и творческом уровнях (решение задач, дискуссии и т.п.)

6. Организация домашнего задания (как правило, этот элемент завершает урок, но вполне допустимо использование любого подходящего момента - в том числе задание «по частям», после изучения соответствующих разделов темы, и пр.)

7. Проверка знаний и умений.

Легко увидеть, что не все перечисленные элементы имеют самостоятельное значение. Так, оргмомент присутствует на любом уроке (в традиции - то же можно сказать и об организации домашнего задания); компонент № 2 всегда предшествует № 3, а № 4 - всегда следует за № 3. Таким образом, «основными» компонентами оказываются №№ 3, 5, 7. Возможные варианты их сочетаний приводят нас к выделению четырех типов уроков:

1. Урок изучения нового материала: 1->2->3->(4) ->5->6

2. Повторительно-обобщающий урок: 1->(7) ->(4)->5->6

3. Контрольный урок: 1->7->(5) ->6

4. Комбинированный урок: 1->7->2->3->(4) ->5->6

Из этих четырех типов господствующим в практике массовой школы является именно комбинированный урок. Лишь в старшей школе наблюдается тенденция (впрочем, неустойчивая) вытеснения комбинированного урока (например, лекционно-семинарская система - лекции относятся к типу 1, семинары - к типам 1 и 2, зачеты - к типу 3).

1.2. Классификация видов урока по методическим формам

В современной теории и практике школьного обучения существует значительное многообразие форм учебной работы. При этом классификация самих форм весьма противоречива, поскольку может быть проведена по самым различным основаниям: познавательным приемам (рассказ, беседа, работа с текстом), источникам информации (экскурсия, киноурок и т.п.), и многим другим. Поэтому приведем лишь некоторые наиболее распространенные примеры видов урока:

1. Уроки изучения нового материала: лекция, беседа, семинар, лабораторное занятие (самостоятельная работа учащихся с текстами, картами и т.п.), экскурсия, киноурок, и др.

2. Повторительно-обобщающие уроки: повторительная беседа, учебная дискуссия, конференция, спектакль, ролевая игра, и др.

3. Контрольные уроки: опрос, проверочная беседа, КВН, письменная проверка знаний (тестирование, контрольная работа, историческое сочинение), и др.

На практике наиболее распространенным видом урока является комбинированный, т.е. представляющий собой сочетание различных методических форм.

Таким образом, наиболее распространенными в современной практике массовой школы являются уроки, комбинированные как по типу, так и по виду.

2. Подготовка учителя к традиционному уроку

2.1. Этапы планирования урока

В методической литературе существует большое число разнообразных рекомендаций по подготовке урока. Обобщая эти рекомендации, можно предложить следующую схему.

· Определение места конкретного урока в рамках курса и системы школьного исторического образования в целом. Основания: анализ государственного стандарта и учебной программы; анализ познавательных возможностей учащихся (в том числе особенностей конкретного класса); тематическое планирование.

· Определение целей и задач урока (структурно-функциональный анализ).

· Определение типа урока; первичный анализ и выбор адекватных методических средств и форм; определение вида урока.

· Формулировка темы урока
; конструирование структуры урока; составление сокращенного плана.

· Отбор учебного содержания. Окончательный выбор адекватных методических средств.

· Составление развернутого плана урока.

Данная последовательность не является жесткой; возможно, при подготовке к конкретному уроку придется возвращаться к «пройденным» этапам.

2.2. Составление кратких и развернутых планов урока

Ниже описываются форматы планов урока, комбинированного как по типу, так и по виду.

Краткий план имеет следующий вид (в приведенном примере предполагается работа по учебнику: Загладин Н.В., и др. История Отечества: XX в.: 9 кл.) :

Тема урока: Внутренняя и внешняя политика новой власти (1917-1918 гг.)

Тип урока: комбинированный.

Вид урока: комбинированный.

Цели урока:

- формирование представлений об основных мероприятиях Советской власти в конце 1917 – нач.1918 гг.; обстоятельствах заключения Брестского мира, его внешне- и внутриполитических последствиях; начале гражданской войны и иностранной интервенции; ужесточении курса советского правительства в условиях гражданской войны;

- развитие умений учащихся: сравнительный анализ исторических источников; работа с текстом учебника (составлении смыслового плана).

Оборудование: § 10 (с гл. «Первые декреты советской власти»), § 11, документы на С. 99-100.

Ход урока:

0. Оргмомент (1-2 мин.)

I. Проверка домашнего задания по теме «Революционный 1917 год: от февраля – к октябрю» (индивидуальный опрос по вопросам учебника, 10-12 мин.)

II. Изучение нового материала (25 мин.)

1. Первые месяцы советской власти (рассказ учителя с элементами беседы, 5-6 мин.)

2. Брестский мир (рассказ учителя, работа с документами, 6-7 мин.)

3. Последствия Брестского мира (проблемная беседа, рассказ учителя, 5 мин.)

4. Политика партии большевиков весной и летом 1918 г. (работа с учебником, 7 мин.)

III. Организация домашнего задания (2-3 мин.)

Традиционной формой развернутого плана урока является так называемый план-конспект. Форма плана-конспекта дана ниже (см. форма 1). С примерами планов-конспектов можно познакомиться, напр.: Берельковский И.В., и др. История: Методика преподавания… - С. 112-137.

Но план-конспект в современных условиях вряд ли может рассматриваться как оптимальная форма планирования урока (хотя именно его часто требуют при разнообразных проверках). Минусы плана-конспекта:

- громоздкость;

- неизбежная схоластичность 

попыток полностью предусмотреть поминутный ход урока;

- невозможность предусмотреть разные варианты осуществления плана в реальном учебном процессе;

- «подталкивание» учителя к преимущественному выбору монологических приемов и средств обучения.

Единственный, пожалуй, плюс плана-конспекта как формы планирования – необходимость моделирования деятельности учеников, «расшивания» приема или средства работы на действия учителя и действия ученика.

В качестве альтернативы плану-конспекту можно порекомендовать вариант упрощенного развернутого плана (см. форма 2). Потенциальным серьезным минусом такого способа планирования, однако, является опасность «потерять ученика», то есть запланировать исключительно деятельность учителя, не предусмотрев достаточных механизмов обратной связи.

Форма 1: План-конспект урока

Класс, дата, предмет: …

Тема урока: …

Тип урока: …

Вид урока: …

Цели урока: …

Оборудование: …

	Ход урока
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся

	В эту графу записывается краткий план урока
	Содержание нового учебного материала; приемы работы учителя; средства изучения нового; выводы и итоговые обобщения; познавательные задания; указания о месте и приемах работы с источниками, текстом учебника, картами и т.п.
	Предполагаемые ответы учащихся; «эталонные»  результаты выполнения заданий; формы деятельности и виды активности; и пр.


Макет доски

Форма 2: Краткий план урока

Класс, дата, предмет: …

Тема урока: …

Тип урока: …

Вид урока: …

Цели урока: …

Оборудование: …

	Этапы урока
	Основное содержание
	Приемы и формы учебной работы
	Используемые средства обучения

	Пункт краткого плана с указанием задач, решаемых на каждом конкретном этапе урока
	Изучаемые факты, теоретические положения и т.п.
	Методические приемы и формы работы по каждому пункту плана
	Тексты из учебника, документы, картины, карты, схемы, карточки с заданиями и т.п.


В приложении к таблице приводятся критерии оценки выполнения заданий, тексты карточек, тестовых работ, и пр.
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Аспекты анализа урока в системе Л.В. Занкова 
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Процесс анализа урока многогранен: это психологические особенности личности учителя, его деятельность на конкретном уроке, организаторские, коммуникативные, познавательные способности, действия по усвоению обучаемыми преподаваемого материала, выработке необходимых умений и навыков, учет этнографических, образовательных особенностей учеников, социальных норм и ценностей класса, преобладающей атмосферы общения, статуса отдельных учеников, опора на закономерности общения в системах "учитель-ученик", "ученик-ученик", "учитель - ученики", обусловленные спецификой учебного предмета.

Так что же дает анализ урока для учителя-занковца? Анализ любого урока представляет собой комплексный подход, в котором психологический, педагогический, содержательный, методический и предметный аспекты тесно взаимосвязаны. Способствуя улучшению процесса преподавания в целом, анализ имеет первостепенное значение для учителя, дающего урок. 

В ходе анализа учитель получает возможность взглянуть на свой урок со стороны, осознать его как явление в целом, целенаправленно осмыслить совокупность собственных теоретических знаний, способов, приемов работы в их практическом преломлении во взаимодействии с классом и конкретными учениками. Это - рефлексия, позволяющая оценить свои сильные и слабые стороны, определить нереализуемые резервы, уточнить отдельные моменты индивидуального стиля деятельности.

Уровень знаний и навыков школьников, педагогическое мастерство учителя оцениваются в основном во время посещения учебных занятий. На уроке, как в фокусе, концентрируется вся деятельность педагога, его научная подготовка, педагогические навыки, методические умения, способность организовать самостоятельную работу всех школьников.

Реальная ценность урока — его результат; степень усвоения материала учениками. Какими бы внешне эффектными приемами ни пользовался педагог, но, если ребята не усвоили тему, урок эффективным назвать нельзя. Таким образом, наблюдение за уроком имеет всесторонний, комплексный характер, охватывает все компоненты учебной работы. Наблюдение—это лишь первый этап контроля, второй—разбор уроков, всесторонний его анализ, выработка рекомендаций по совершенствованию работы учителя.

Анализ урока требует достаточно высокого уровня научной подготовки учителя, способности к рефлексии и комплексного анализа своей деятельности, к самостоятельным действиям в режиме творческого самоуправления

Особенностью критериев является то, что они лаконичны, понятны и содержательны. Учителю катастрофически не хватает времени, поэтому педагоги оправданно стремятся к внятной и доступной системе анализа.

Необходимость в построении собственного анализа урока возникла при переходе классов развивающего обучения в основную школу. Для того, чтобы этот процесс был как можно безболезненным, действовал постоянный семинар по внедрению технологии Занкова, были даны пробные уроки, проведен мониторинг качества реализации технологии развивающего обучения Занкова, по материалам которого была определена программа преемственности. Наблюдения над работой учителей в классах развивающего обучения показали, что педагоги по-разному интерпретируют содержание и логику изложения учебного материала, по-разному понимают природу и функции учебной задачи, по-разному организуют деятельность учащихся. В целом педагогическая деятельность во всех трех своих аспектах (предметно-логическом, структурно-деятельностном и организационно-коммуникативном) осуществляется на достаточно высоком уровне. У учителей отмечаются хорошо развитый рефлексивный самоконтроль и ярко выраженная способность к адекватной оценке конкретных ситуаций, что обеспечивает им возможность оперативно и адекватно решать проблемы, возникающие по ходу урока.

Изучение проблемы реализации компонентов технологии РО внутри урока и внеурочной деятельности характеризуется не только позитивными результатами и очевидными достижениями, но и серьезными противоречиями и проблемами. В практике фиксируются технологические нарушения развивающего обучения. Доминирующее место на уроках по-прежнему занимали объяснительно-иллюстративные методы обучения. Технологические процедуры, связанные с постановкой учебной проблемы, с организацией учебно-поисковой деятельности детей, оказываются невостребованными в практике школьных уроков, педагогам нередко недостаёт глубокого понимания сущности научно-теоретических понятий, лежащих в основе предметного содержания, далеко не всегда удается создать нужную проблемную ситуацию, наладить учебный диалог, организовать эффективную групповую работу учащихся. Это порождает определенные трудности в усвоении программного (особенно теоретического) материала. Таким образом, наиболее уязвимым элементом системы развивающего обучения является педагогическая деятельность учителя. Именно отступления от заложенного в проекте типа педагогической деятельности, особенно на организационно-коммуникативном уровне, для многих учителей оказываются источником весьма серьезных трудностей при реализации системы развивающего обучения, а в ряде случаев приводят к ее деформации, трудности с недостаточной подготовленностью учителей к работе в системе развивающего обучения связаны с недостаточным количеством информации.

Задавшись целью продемонстрировать неиспользуемые резервы уже имеющегося материала по анализу уроков, была разработан вариант анализа урока (технология Занкова), созданы и определены критерии и ориентиры, определяющие пути и средства разработки учителем целостной технологии реализации урока.

Анализируя уроки, нужно учитывать такие конкретные обстоятельства: особенности темы и возможности школы, наличие кабинетов, технических средств, наглядных пособий, нужных книг в библиотеке, пришкольных участков.

Важно обратить внимание, все ли использовал учитель, но вместе с тем предъявлять реальные разумные требования; состав данного класса, уровень развития и способностей учеников (нередко мнение об уроке составляется на основе ответов школьников, контрольных работ, а уровень развития ребят, их способности при этом не учитываются), индивидуальность учителя, уровень подготовки, особенности характера, состояние здоровья, прежние результаты работы.

Формы применения этого варианта анализа могут быть самыми разными. Наиболее рациональна, как показал опыт, такая схема:

Подготовка проверяющего к анализу посещенного урока. 

1. Просмотр записей посещенных уроков у данного учителя, замечаний и предложений.

2. Инструктаж учителя по заполнению матрицы анализа урока до его проведения.

3. Изучение предварительно заполненной до урока матрицы, анализ урока с точки зрения технологии и предполагаемых результатов.

4. Формулировка вопросов, адресуемых учителю, связанных с планом урока и его реализацией. Поэтапная оценка хода урока и деятельности учителя и учащихся.

5. Самооценка и самоанализ учителем урока по ранее заполненной матрице, выявление отклонений от предполагаемого планирование и обоснование причин.

6. Заключение по итогам проверки качества знаний, умений и навыков учащихся.

7. Вычленение достоинств урока, творческих находок учителя, заслуживающих изучения и внедрения в практику работы учителей школы.

8. Недостатки урока и необходимая помощь учителю. Формулировка общей оценки, выводов и предложений в адрес учителя.

Анализ урока учителем. 

Самооценка - одно из условий творческого труда учителя. Помимо основных требований к самоанализу проведенного урока, учитель сравнивает заполненные им матрицы до и после урока, соотносит свои показатели и параметры с оценкой эксперта. Мотивирует выбор методов урока, оценивает соответствие данных методов целям и содержанию урока, выполнение поставленных задач, удовлетворенность или неудовлетворенность учителем уроком (его отдельными частями).

Вместе с проверяющим разрабатывается программа коррекции по устранению отмеченных недостатков, проводится совместная оценка и обоснование достигнутых на уроке результатов.

Анализ урока проверяющим.

Обоснованность выводов и оценок, опора на достижения в развитии технологии Занкова, конкретность выводов и предложений, их доказательность и убедительность позволяют достичь хорошего результата при дальнейшей работе.

При оценке эффективности урока могут быть использованы как 5-, так и 10- балльные шкалы, а цветовое решение при заполнении матрицы позволит быстро выявить сильные и слабые стороны урока и определить дальнейшее направление в работе педагога.

В чем преимущество такого анализа?

1. Матричный анализ позволяет четко выявить эффективность реализации методической системы

2. Методика проста в обработке и позволяет проанализировать не только сам урок, но и предварительную подготовку, степень владения технологией, что немаловажно на этапе перехода из начальной школы в основную.

3. Учитель четко представляет требования к уроку и в процессе двух анализов сам находит пути решения проблем и задач, процесс анализа становится творческим, полезным, главным образом учителю.

Посещение урока становится не только мерилом уровня профессионализма педагога, но и средством для развития компетенций учителя, средством рефлексии и толчком к саморазвитию и самообразованию.

Анализ урока (по системе развивающего обучения Л.В.Занкова)

(заполняется экспертом после анализа и самоанализа и фиксируется в дневнике наблюдений за работой педагога)

Дата: 




Класс:



предмет:




Тема урока:

Цель посещения: ____________________________________________________________________

	№
	Параметры анализа
	баллы

	1
	Соблюдение дидактических принципов:
	

	
	· Обучение на высоком уровне трудности с соблюдением меры трудности
	

	
	· Ведущая роль теоретических знаний
	

	
	· Изучение программного материала быстрым темпом
	

	
	· Осознание школьниками процесса учения
	

	
	· Общее развитие учащихся (как сильных, так и слабых)
	

	
	Общая оценка
	

	2
	Анализ реализации компонентов построения методики обучения
	

	
	· Процессуальность познания
	

	
	· Направленность на разрешение коллизий
	

	
	· Вариантность
	

	
	Общая оценка
	

	3
	Речь учителя
	

	
	· Логичность и точность
	

	
	· Содержательность и достаточность (не более 40%)
	

	
	· Выразительность и эмоциональность
	

	
	· Личностное отношение к рассматриваемой проблеме
	

	
	Общая оценка
	

	4
	Речь учащихся
	

	
	· Содержательность и логичность
	

	
	· Владение терминологией
	

	
	· Высказывание собственного оценочного суждения
	

	
	· Доминирование преобразованной и дополнительной информации
	

	
	Общая оценка
	

	5
	Уровень развития коллектива
	

	
	· Умение быстро включаться в урок, поддерживать темп и настрой урока
	

	
	· Осознанная дисциплина
	

	
	· Наличие познавательного интереса, произвольного внимания, умения слышать и слушать
	

	
	· Умение работать с первоисточником, справочной литературой, с учебником
	

	
	· Самоконтроль учащихся
	

	
	Общая оценка
	

	6
	Организация самостоятельной творческой и поисковой деятельности
	

	7
	Качество работы в парах, группе
	

	
	осознание значение материала изученной темы, определение цели и планирование работы в группе 
	

	
	Распределение работы в группе (паре) по признаку
	

	
	Выбор способа презентации работы в группе и оригинальность защиты
	

	
	Рефлексия и самооценка
	

	
	Общая оценка
	


 Оценка качества проведенного урока
	Технологичность урока развивающего обучения
	

	Общепедагогическая оценка
	

	Средний балл проведенного урока 
	



               4
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Выводы: 

Приложение 2  

Матрица анализа урока (заполняется учителем до урока и после и экспертом во время посещения урока)
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СТРУКТУРНЫЙ АНАЛИЗ УРОКА (Методика разработана Ю.А. Конаржевским)
Этапы урока:
I - организационный;
II — проверка домашнего задания;
III — всесторонняя проверка знаний;
IV — подготовка учащихся к активному и сознательному усвоению нового материала;
V — усвоение новых знаний;
VI — проверка понимания учащимися нового материала;
VII — закрепление нового материала;
VIII - информация учащихся о домашнего задания, инст​руктаж по его выполнению.
Анализ может проводиться как по всем этапам урока, так и выборочно, но обязательно по следующим параметрам:
· дидактическая задача этапа;
· содержание этапа;
· условия достижения положительных результатов этапа;
· показатели выполнения дидактической задачи этапа.
I. Организационный этап.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ЗАДАЧА – подготовить учащихся к работе на уроке.

СОДЕРЖАНИЕ – взаимные приветствия, фиксация отсутствующих; проверка внешнего состояния класса и готовности учеников к уроку; организация внимания.

УСЛОВИЯ достижения положительных результатов – требовательность, сдержанность, собранность учителя; систематичность организационного воздействия; последовательность в предъявлении требований.

ПОКАЗАТЕЛИ выполнения дидактической задачи - крат^ ковременность организационного момента, полная готовность к работе, быстрое включение учеников в деловой ритм, уста​новка внимания всего класса.

II.
Этап проверки домашнего задания.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ЗАДАЧА - установить правильность и осознанность выполнения домашнего задания всеми учениками, устранить в ходе проверки обнаруженные пробелы в зна​ниях, совершенствуя при этом знания, умения и навыки.
СОДЕРЖАНИЕ — выявление степени усвоения заданного на дом, определение типичных недостатков в знаниях и их при​чин, ликвидация обнаруженных недочетов. , УСЛОВИЯ достижения положительных результатов — опе​ративность учителя, целевая направленность его деятельно​сти, использование учителем системы приемов, позволяющих определить выполнение домашнего задания у большинства уче​ников класса.

ПОКАЗАТЕЛИ выполнения дидактической задачи — способ​ность учителя за короткий промежуток времени (5-7 мин) ус​тановить уровень знаний у большинства учеников и выявить типичные недостатки, возможность в ходе проверки домашне​го задания актуализировать и скорректировать опорные представления и понятия, ликвидировать причины обнаруженных «достатков, степень и масштабы выявления качества знаний материала, изученного учащимися дома.

III.
Этап всесторонней проверки знаний.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ЗАДАЧА – глубоко и всесторонне по​верить знания учащихся, выявив причины обнаруженных пробелов, стимулировать учащихся к овладению рациональ​ными приемами учения и самообразования.

СОДЕРЖАНИЕ — проверка различными методами объема и качества усвоения материала, изучение характера мышления учеников, проверка степени сформированности общеучебных умений, оценивание.

УСЛОВИЯ достижения положительных результатов — использование самых различных методов проверки знаний (беседа, опрос, тестовая проверка и т. д.), привлечение с помощью специальных заданий всех учеников к активному слушанию и поиску более точных ответов, осознание важности работы, осуществляемой учащимися на данном этапе.
ПОКАЗАТЕЛИ выполнения дидактической задачи – проверка учителем не только объема и правильности знаний, но также их глубины, осознанности, гибкости и оперативности, умения использовать их на практике. Рецензирование ответов учащихся, направленное на выяснение положительных и отрицательных сторон в их знаниях, умениях и навыках и на указание того, что необходимо сделать для усовершенствования приемов самостоятельной работы. Активная деятельность всего класса в ходе проверки знаний отдельных учащихся.

IV. Этап подготовки учащихся к активному и созна​тельному усвоению нового материала.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ЗАДАЧА – организовать и направить на достижение цели познавательную деятельность учащихся.
СОДЕРЖАНИЕ – сообщение темы, целей и задач изучения нового материала, показ его практической значимости, постановка учебной проблемы.

УСЛОВИЯ достижения положительных результатов - формулирование учителем целей и задач, оценка практической значимости для учащихся нового учебного материала, учебной проблемы. Фиксации всего этого в поурочном плане. Умение учителя четко и однозначно озвучить цели урока, согласовать их с учениками: чему они должны научиться на уроке, какими знаниями, умениями и навыками овладеть. Вариативность приемов сообщения учащимся целей на различных уроках.

ПОКАЗАТЕЛИ выполнения дидактической задачи — активность познавательной деятельности учащихся на последующих этапах урока, эффективность восприятия и осмысления нового материала, понимание учащимися практической значимости изучаемого материала.

V. Этап усвоения новых знаний.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ЗАДАЧА – дать учащимся конкретное представление об изучаемых фактах, явлениях, основной идее изучаемого материала; добиться от учащихся восприятия, осознания, первичного обобщения и систематизации новых знаний, усвоения учащимися способов, путей, средств I получения знаний, оперирование ими.
СОДЕРЖАНИЕ — организация внимания, сообщение учителем нового материала, обеспечение восприятия, осознания систематизации и обобщения этого материала учащимися.
УСЛОВИЯ достижения положительных результатов этапа — использование приемов, усиливающих восприятие существенных сторон изучаемого материала. Полное и точное определение отличительных признаков изучаемых объектов, явлений; вычленение в изучаемых объектах, явлениях наиболее существенных признаков и ориентация на них внимания учащихся. Запись в тетрадях формулировок, опорных пунктов плана, тезисов конспекта. Использование наглядности. Самостоятельная работа учащихся с книгой. Использование приемов мышления: анализа, синтеза, сравнения, абстрагирования, обобщения, конкретизации. Постановка перед учащимися учебной проблемы; создание проблемной ситуации, постановка эвристических вопросов. Составление систематизирующей таблицы первичного обобщения материала, актуализация личного опыта и опорных знаний учащихся. Словарная работа.

ПОКАЗАТЕЛИ выполнения дидактической задачи — использование метода эвристической беседы, самостоятельной работы учащихся в сочетании с беседой, использовании компьютерной техники. Показателем эффективности усвоения учащимися новых знаний и умений является правильность их ответов и действий, активное участие класса в подведении итогов самостоятельной работы, а также проявление качества знаний учащихся на последующих этапах обучения.
VI.
Этап проверки понимания учащимися нового материала.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ЗАДАЧА – установить, осмыслили ли учащиеся связи и отношения фактов, содержание новых по​нятий, закономерностей, устранить обнаруженные пробелы.
СОДЕРЖАНИЕ — проверка учителем глубины понимания учащимися учебного материала, внутренних закономерностей и связей сущности новых понятий.

УСЛОВИЯ достижения Положительных результатов – постановка вопросов, требующих активной мыслительной деятельности учащихся; создание нестандартных ситуаций в использовании знаний; обращение учителя к классу с требованием дополнить, уточнить или исправить ответ ученика, найти другое, более рациональное решение и т. д.; учет дополнительных ответов по количеству л их характеру при выяснении пробелов в понимании учащимися нового материала.
ПОКАЗАТЕЛИ выполнения дидактической задачи – учитель спрашивает средних и слабых учеников; класс привлекается к оценке их ответов; по ходу проверки учитель добивается устранения пробелов в понимании учащимися нового материала; основной критерий — уровень осознанности нового материала большинством слабых и средних учащихся.
VII.
Этап закрепления нового материала.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ЗАДАЧА – закрепить у учащихся знания и умения, необходимые для самостоятельной работы по новому материалу.

СОДЕРЖАНИЕ — закрепление полученных знаний и умений; закрепление методики изучения материала; закрепление методики предстоящего ответа ученика при очередной проверке знаний.

УСЛОВИЯ достижения положительных результатов – выработка умения оперировать ранее полученными знаниями, решать теоретические и практические задачи; использование разнообразных форм закрепления знаний.

ПОКАЗАТЕЛИ выполнения дидактической задачи – умение учащихся соотносить между собой факты, понятия, правила и идеи; выделять существенные признаки ведущих понятий, конкретизировать их; активность учащихся.
VIII. Этап информации учащихся о домашнем задании, инструктаж по его выполнению.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ЗАДАЧА – сообщить учащимся о домашнем задании, разъяснить методику его выполнения и подвести итоги урока.
СОДЕРЖАНИЕ – информация о домашнем задании; инструктаж по его выполнению; проверка того, как учащиеся поняли содержание работы и способы ее выполнения; подведение итогов работы: как работал класс, кто из учащихся особенно старался, что нового узнали.

УСЛОВИЯ достижения положительных результатов этапов – спокойное, терпеливое объяснение содержания работы, приемов и последовательности ее выполнения; обязательное и систематическое выполнение этапа в границах урока; умение в коротких указаниях разъяснить учащимся, как они должны готовить домашнее задание; включение в состав домашнего задания познавательных задач и вопросов; дифференцированный подход в отборе учебного материала, задаваемого на дом.

ПОКАЗАТЕЛИ выполнения дидактической задачи этапа – правильное выполнение домашнего задания всеми учениками.

МЕТОДИКА СИСТЕМНОГО АНАЛИЗА И ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ
УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ (Методика разработана В.П. Симоновым)
Основу системного подхода к анализу урока составляют два структурных компонента (учитель и учащиеся) и три системообразующих фактора (цель – результат, содержание и способы деятельности). Отсутствие одного из них приводит к нарушению системности при анализе и оценке урока.
	Показатели для оценки урока
	Оценивание

	
	4 (отл.)
	3 (хор.)
	2
	1 (неуд.)

	Основные личностные качества учителя
1. Знание предмета и общая эрудиция

2. Уровень педагогического мастерства

3. Культура речи, ее образность, эмоциональность, общая и специфическая грамотность 
4. Степень демократичности и тактичности взаимоотношений с учащимися 

5. Внешний вид, мимика, жесты, культура поведения 

Особенности учебной деятельности учащихся 
1. Степень познавательной активности, творчества, самостоятельности

2. Уровень развития общеучебных и специальных умений и навыков

3. Наличие и эффективность разных форм деятельности 
4. Степень дисциплинированности, организованности и заинтересованности 

Содержание деятельности преподавателя и учащихся
1. Научность, доступность и посильность учебного материала, формируемых умений и навыков 
2. Актуальность и связь с жизнью (теория и практика) 

3. Степень новизны, проблемности, привлекательности учебного материала

4. Оптимальность объема материала для усвоения 

Эффективность способов деятельности учителя и учащихся 

1. Рациональность и эффективность использования времени занятия, оптимальность темпа, чередования и смены видов деятельности 

2. Степень целесообразности и эффективность использования наглядности и ТСО 
3. Степень рациональности и эффективности методов и организационных форм работы 
4. Уровень обратной связи с учащимися

5. Эффективный контроль работы учащихся и уровень требований к оценке их знаний, умений, навыков

6. Степень эстетического воздействия занятия на учащихся
7. Степень соблюдения правил охраны труда и техники безопасности в ходе занятия 

Цели и результаты проведенного занятия

1. Степень конкретности, четкости и лаконичности формулировки целей урока

2. Реальность, целесообразность, сложность и достижимость целей

3. Степень обучающего эффекта (чему научились)

4. Степень воспитательного эффекта (что способствовало воспитанию)

5. Степень воздействия на развитие учащихся (что способствовало развитию)
	
	
	
	J


Системный анализ урока учитывает основные показатели:
5 — личность педагога; 4 — деятельность учащихся; 4 — содержание деятельности; 7 — способы деятельности; 5 — цели — результат.

Если общее количество показателей принять за 100 %, то на каждый из них в среднем приходится 4%.

Эта математическая методика позволяет применять ЭВМ для анализа урока. Если при оценке на основе математической мето​дики получено 85 % (баллов), то урок оценивается «отлично», 65-84 % — «хорошо», 45-64 % — «удовлетворительно».

С помощью оценки можно увидеть, в какой степени овладел учитель данными компонентами и факторами деятельности, и помочь определить программу дальнейшей работы по совершенствованию профессиональной компетентности учителя.

Методики тестового аспектного анализа
Каждый тест представляет собой перечень важнейших ка​честв (сторон) урока, относящихся к какому-либо его аспекту (общепедагогическому, психологическому и т. д.). Эксперту предлагается дать оценку каждого явления, процесса, качества, результата, отмеченных в перечне. Оцениваются организация, уровень адекватности, степень проявления, выполнения, до​стижения данных сторон урока.

Оценка может быть как качественной, так и количествен​ной. 10 баллов соответствуют максимуму реализации данного качества, целей результатов, минимальное проявление или отсутствие — 1 балл,

Каждое качество урока, указанное в тесте, может анализироваться и оцениваться либо по отдельности, либо в составе группы близких качеств.

При необходимости может быть определена общая балльная оценка урока по данному аспекту (вычисляется средний балл по всем позициям). Это дает возможность сравнивать результаты различных учителей и групп.

Оценка качеств по тесту может производиться при наблю​дении во время или после посещения урока. Тесты не заменяют и не исключают методического отслеживания и разбора урока.

Предлагаются следующие виды аспектного анализа урока.
1. Анализ воспитательных аспектов урока.
2. Общедидактический анализ урока.
3. Анализ урока с позиции формирования общеучебных умений и навыков.
4. Анализ урока с позиции развития познавательной самостоятельности учащихся.
	1. Анализ воспитательных аспектов урока

I.  Мировоззренческая направленность:

· Личность учителя (пример)

· Оптимизм

· Отношение к людям

· Отношение к миру

· Отношение к вещам 

Учебный труд на уроке: 

· Рабочее место

· Планирование 

· Активность

· Самостоятельность 

· Прилежание 

· Уважение к истине 

Воспитание дисциплины:
· Воспитание учащихся 

· Соблюдение порядка 

· Ответственность

· Умение слушать 

Требования на уроке: 

· Тактичность, гибкость 
· Аргументированность 

Требования, основанные: 

— на доверии

— успехе

— интересе 

Личностный подход на уроке: 

· Педагогическая любовь 

· Понимание детей 

· Приятие детей 

· Помощь детям 

· Оценивание детей
	2. Общедидактический анализ урока 

Цели: 

· Обучающие 

· Развивающие 

· Воспитывающие 

Содержание: 

· Объем и структура материала 

· Актуализация опорных ЗУН

· Изложение нового материала

· Закрепление

Преподавание:

· Проблемность 

· Доступность: 

· Наглядность и ТСО 

· Дифференцированный подход 

Учение: 

· Работа в зоне ближайшего развития 

· Самостоятельность Творчество, поиск 

· Активность 

· Общеучебные умения

Контроль и оценка: 

· Проверка домашнего задания
· Текущая обратная связь
· Оценивание 

· Подведение итогов 

· Качество знаний учащихся 
· Качество способов умственной деятельности учащихся

	3. Анализ урока с позиции формирования общеучебных умений и навыков

Планирование деятельности ученика:

· Мотивация
· Проблематизация
· Осознание учебной задачи
· Самостоятельность целеполагания

· Умение планировать 
Организация деятельности ученика:
· Организация рабочего места
· Наличие, использование средств

· Оптимальность действий
· Самодисциплина 
Усвоение информации:
· Управление вниманием
· Запись, конспектирование
· Работа с книгой, чтение
· Работа с ТСО
· Диалогические умения
· Самостоятельность действий
 Формирование СУД (способов умственных действий):
· Сравнение, анализ
· Обобщение, синтез
· Понятие, классификация
· Суждение, умозаключение
· Воображение, интуиция
· Решение задач, проблем
· Оценка и осмысливание ре​зультатов работы

· Рефлексия
· Самоконтроль
· Взаимоконтроль
· Этическая оценка

· Эстетическая оценка
	4. Анализ урока с позиции развития познавательной са​мостоятельности учащихся
Организация урока:
· Структура
· Мотивация (проблематизация)
· Дозировка материала
· Начало и конец 

Общеучебные умения учащих​ся:

· Планирование деятельности
· Организация рабочего места
· Самоконтроль
· Самовоспитание
•
Самообразование («учись
учиться»)

· Саморегуляция 

Формирование СУД (способов умственных действий) учителем:
· Сравнение
· Обобщение
· Понятие
· Суждение
· Рефлексия
· Воображение Деятельность учащихся:
· Репродукция
· Самостоятельная работа
· Применение знаний
· Поиск
· Творчество


Личностный подход учителя:
· Положительное   стимулиро​вание

· Формирование «Я-концепции»

· Индивидуальный подход
· Дифференцированный    под​ход


Картограмма оценок умений учителя и ученика при посещении урока 
(По П. И. Третьякову)
Учитель



Ученик
Блок 1. Умение ставить цели и планировать деятельность свою и ученика.

	1. Ставить цели при планировании урока
	1. Ставить перед собой цели в соответствии с целями урока 

	2. Отбирать содержание учебного материала в соответствии с запланированными целями и задачами урока
	2. Воспринимать и перерабатывать информацию (содержание материала)

	3. Отбирать дидактический материал, наглядные пособия и ТСО для изучения содержания учебного материала
	3. Работать с дидактическим материалом, наглядными пособиями, ТСО

	4. Планировать СУМ, ФОПД, МО в соответствии с целями и задачами урока
	4. Планировать свою деятельность в соответствии с заданными целями и содержанием урока


Блок 2. Умение эффективно организовать деятельность свою и ученика.

	5. Эффективно организовать свою деятельность во времени в соответствии с целя ми и задачами урока
	5. Организовать свою деятельность, во времени в соответствии с заданными целями и задачами

	6. Эффективно организовать свое рабочее место и место ученика в соответствии с за данными нормативами
	6. Организовать свою деятельность на рабочем месте 


Блок 2. Умение провести анализ, оценку и регулирование деятельности своей т ученика
	7. Провести самоанализ и самооценку своей деятельности

8. Провести анализ и оценку деятельности ученика

9. Осуществлять на основе контроля регулирование деятельности своей и учащихся
	7. Провести самоанализ и самооценку своей деятельности

8. Осуществлять взаимоконтроль и оценку деятельности других

9. Осуществлять на основе самоконтроля регулирование своей деятельности 


Алгоритм действий
I. Оценить каждый показатель блока умений учителя и уче​ника:
1  — критический уровень;
2 — достаточный уровень;
3 — оптимальный уровень.
II. Вычислить средний показатель по блоку: сложить баллы по каждому показателю и разделить эту сумму на общее число показателей блока. Аналогично вывести обобщенный пока​затель (средний) по оценке в целом.
ПОКАЗАТЕЛИ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА И ЭФФЕКТИВНОСТИ 
УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ (По Т.И. Шамовой)
Таблица
	Характеристика урока
	Показатели

	1. Цель урока названа 

2. Организованы действия учащихся по принятию деятельности

3. Соответствие содержания учебного ма​териала триединой цели урока. Методы обучения обеспечили:
а)
мотивацию деятельности

б)
сотрудничество учителя и учаще​гося

в)
контроль и самоконтроль

4. Соответствие методов обучения:
а)
содержанию учебного материала
б)
триединой цели урока

5. Формы познавательной деятельности обеспечили:

а)
сотрудничество учащихся

б)
включение каждого ученика в
деятельность по достижению три​
единой цели урока

6. Формы организации познавательной деятельности отобраны в соответствии с методами обучения, содержанием учебного материала и триединой цели урока

7. Уровень достижения ТЦУ:

а)
познавательный аспект

б)
воспитательный аспект

в)
развивающий аспект
	


Примечание. Балльные оценки: реализовано полностью — 2; реализовано частично - 1; не реализовано — 0.
Например: эффективность урока Эу = (17 • 100 %)/26, где 17 — сумма баллов, выставленных экспертом; 26 — макси​мально возможная сумма баллов.

Если Эу = 85 % и нет ни одной оценки 0 – урок отличный; если Эу = 65...84 % — урок хороший;  если Эу = 45 ...64% — урок проведен удовлетворительно.

                              Системное проектирование и анализ урока

Анализ урока одна из основных задач практической деятельности завуча, методиста.   Он может проводиться в самых разных целях: оказания практической помощи,  выявления затруднений, исследования хода введения новой технологии,  определения  ценного опыта, установления причин неудовлетворительных результатов  обучения школьников.  При этом наиболее эффективной технологией  решения этих целей является именно системный анализ урока.  При системном подходе к анализу урока   недостатки  его отдельных элементов определяются не сами по себе, путем сопоставления с какой-то идеальной нормой,  не относящейся к  системе конкретного урока, а в целостной системе. Например, при системном анализе нельзя сделать вывод о достаточности или недостаточности самостоятельной работы школьников на уроке, не определив, какова ее норма  на конкретном уроке, то есть  относительно его  целей, содержания  занятия, подготовки учащихся и др.   Благодаря такому подходу,  удается  установить истинные причины, объясняющие  получение   тех или иных результатов в контексте самого урока.

Для проведения системного анализа урока, прежде всего, следует рассмотреть  сам урок как социальную  процессную систему и выделить ее основные элементы. Элементами урока, как и в других системах это «вход», «процесс» и «выход», то есть результаты урока. «Вход» - это учащиеся с определенным уровнем подготовки, сам учитель, план занятия, включающий его цель, оборудование.  «Процесс» - это процесс обучения, то есть реализации  целей урока.  Известно, что в психологии  выявлены закономерности, по которым происходит усвоение учащимися знаний и формирование способов практической деятельности. Соответствие реального или запланированного учителем процесса  можно считать некой идеальной моделью,  на основе реализации которой с наибольшей вероятностью возможно достигнуть положительных результатов. Наконец, результаты урока или «выход» - это его реализованные цели. Таким образом, урок можно считать системой, которая создается учителем для решения проблемы преодоления  рассогласования  или разницы в знаниях учащихся. Это разница между теми знаниями, которыми они обладают на  «входе», то есть в начале урока,  и теми, которые требуются  им для усвоения   последующего учебного материала.  Иными словами, каждый урок занимает в учебном процессе какое-то определенное место, и учитель, планирующий урок,  должен   рассматривать его не изолировано, а в целостном процессе.  

Анализ урока, как  и других социальных систем, следует начинать с конца, то есть с анализа результатов. Метод анализа состоит в сопоставлении реально полученных  результатов  с идеальными. Под идеальными в данном случае понимаются те, которые объективно  можно было бы получить в данном  классе (группе) на этом уроке (этапе обучения) в соответствии с требованиями реализуемой программы или стандарта.  

При проведении анализа не надо путать идеальные результата с запланированными, так как  нередко учителя допускают ошибки  именно при планировании  результатов.  Часто  ставятся нереальные цели, то есть «завышаются» ожидаемые результаты. В  таком  случае  анализ может выявить, что учитель не реализовал запланированную  цель, но  при этом выполнил объективно возможную, то есть реальную. Таким образом, чтобы проанализировать  степень достижения целей урока,  эксперту необходимо оценить обоснованность их постановки.   

Цель урока – это его желаемый результат,  заданный конкретно, определенный во времени, а также относительно возможностей и потребностей, то есть необходимости его получения. Оценку правильности постановки целей можно провести, определяя ее соответствие следующим требованиям.
Требования  к  постановке  целей урока

1. Реалистичность цели урока с точки  зрения  достаточности  времени на  ее выполнение.

2. Реалистичность цели  с  точки  зрения ее  соответствия  подготовленности учащихся к ее решению   на предыдущих занятиях   

3. Реалистичность цели  с  точки  зрения ее  соответствия  возможностям и способностям учащихся и учителя

4. Полнота  и обоснованность  содержания целей урока с точки зрения необходимости подготовки  учащихся к усвоению    материала на ближайших уроках.

5. Полнота и обоснованность содержания целей с точки  зрения  последующих (конечных)  результатов обучения.

6. Конкретность постановки   целей урока.
Если  цели урока были поставлены учителем верно, то нужно определить,  насколько полно они были выполнены. Для этого  реальные результаты урока сопоставляются с  идеальными, которые в данном случае совпадают с запланированными. Если  цели урока были поставлены неверно,  то  сначала их нужно переформулировать, то есть заново определить  требуемые цели и уже затем  оценить их выполнение.  Степень рассогласования реальных результатов с  объективно необходимыми и возможными  укажет на  то, на сколько результативным был  урок  у учителя.

За анализом результатов  следует анализ процесса, который также начинается с конца, то есть с завершающих этапов урока.

Анализ процесса производится путем сопоставления   реального состояния дел в практике с идеальным. То есть, чтобы выявить причины положительных или, наоборот, отрицательных результатов, нужно ответить на вопрос, при каких условиях, то есть   каком состоянии учебного процесса цели урока были бы достигнуты  полностью, а затем оценить  полноту реализации требуемых условий. 

Рассмотрим наиболее типичные ошибки, допускаемые  учителями при проведении урока.

1. С точки зрения теории поэтапного формирования умственных действий для полного усвоения  знаний всеми учащимися класса необходимо, чтобы каждый ученик был включен в активную познавательную деятельность   сначала по восприятию или созданию  под руководством учителя полной ориентировочной основы действия, затем  отработал бы умения действовать   с помощью опор:  предметов окружающего мира или схем, моделей, муляжей  их заменяющих;  затем перешел к формированию действий во внешней, а затем во внутренней речи, и,  наконец,  преобразовал бы  свою деятельность в акт мысли.   Причинами неудовлетворительных результатов  часто бывает то, что  через все этапы  формирования умственных действий проходит только часть наиболее мотивированных  и способных  учащихся. При этом  недостаточно отрабатывается деятельность во внешней и внутренней  речи (то есть в речи про себя);   до последнего момента работы над  понятиями сохраняются опоры, тормозящие    развитие самостоятельной мыслительной деятельности  учащихся и т. д.

2. Другой часто   встречающейся причиной  неудовлетворительных результатов бывает то, что учитель задерживает учащихся на каком то этапе формирования их умственных действий больше, чем это объективно требуется. Например,  слишком  долго разрешает пользоваться   таблицами, схемами, учебником,   требует от учащихся   проговаривания  вслух  своих действий даже на завершающих уроках по изучаемой теме; недостаточно  включает  школьников в самостоятельную деятельность, требующей внутренней мыслительной работы.   

3. Причинами неудовлетворительных  результатов урока нередко бывает то, что учитель неверно планирует время на первые этапы урока, особенно на актуализацию  необходимых для усвоения нового материала знаний.   Учителем не  предполагается, что школьники могут забыть или  полностью утратить прежние знания.  Затягивание первых этапов  приводит к тому, что не хватает времени на отработку нового материала. Это, в свою очередь,  ведет к увеличению объема домашних заданий и к перегрузке. 

4. Учителя не  формируют у школьников оценочных умений: не разрабатывают критериев правильности выполнения  учебных и практических задач и не учат  школьников по ним оценивать свою деятельность. В результате у учащихся не  формируется умение учиться.

5. Учителя используют самостоятельную работу  преимущественно как средство контроля  и оценки знаний учащихся. Между тем знания только тогда  являются освоенными, когда они становятся предметом самостоятельной  активной познавательной деятельности самих школьников.

Многие недостатки урока  можно предотвратить, если научить учителя грамотно планировать учебный процесс. Анализ практики показывает, что причина неудач состоит не только  в реализации учебных занятий, но и в качестве их планов.   Именно поэтому эксперту, оценивающему урок, следует обратиться к анализу того плана, по которому работал учитель.

Аналогично тому,  как  были   рассмотрены требования к постановке целей,   рассмотрим требования к планированию  самого учебного процесса.  План урока рассматривается здесь как совокупность действий учителя (преподавание)  и учащихся (учение), необходимых и достаточных  для достижения поставленных  целей или решения учебной задачи, которую под руководством  учителя ставят сами школьники, распределенных  во времени, а также   соотнесенных с формами и методами их реализации. Поэтому очень важно, чтобы план включал, во-первых,   все действия, а, во-вторых, именно те, которые позволят достичь запланированных целей или решить поставленную    учебную задачу, то есть обладал полнотой.  Кроме этого важно, чтобы план был реалистичен с точки зрения времени, которое отводится учителем на различные  виды работ.  Очень важна обоснованность избранной структуры плана. В ее основе должны  лежать психологические закономерности процесса  усвоения знаний учащимися.

Требования к  планированию содержания урока.

1. Полнота (необходимость и достаточность) состава запланированных организационных, мотивационных,  контролирующих, информационных и др. действий  учителя   для организации полноценной самостоятельной  деятельности учащихся по достижению целей урока

2. Полнота (необходимость и достаточность) состава действий  учащихся по достижению поставленных на уроке целей. Полный состав учебных действий должен включатьдействия  по постановке  учебной задачи, по решению учебной задачи, для  оценке  результатов  решения учебной задачи.
3. Обоснованность  логической  последовательности действий  учащихся на  уроке  с  точки  зрения  ее  соответствия 

· теории  поэтапного  формирования  умственных  действий;

· задаче формирования   теоретического (или  эмпирического)  мышления школьников.

4. Контролируемость - возможность оценить промежуточные и конечные результаты  реализации плана  урока  (учебного процесса),  благодаря  конкретности запланированных  в  нем  действий.

5. Чувствительность плана   урока к возможным сбоям и наличие  возможности  для коррекции урока в  случае  их возникновения - обеспечивается определенностью  всех  действий  во  времени, а также возможностью  контролировать в  процессе  урока успешность  решения  учебной задачи  и устранять за  счет  резервного  времени  или  заранее продуманных  сценариев (вариантов  ведения  урока)  возникающие  сбои.

Эти  требования  одинаково  подходят  как  для  учителя,  так и для  руководителя  школы. Учитель   использует  их  при проектировании  и оценке  качества  полученного  плана,  а   руководитель  (эксперт) -   для  оценки планов  занятий   учителя.  Если  учитель следовал плану, в котором  были допущены ошибки, то  данные  требования  помогут провести анализ реального процесса.

Чтобы правильно воспользоваться данными требованиями, методист (эксперт)   должен знать, какой состав  действий  учителя и учащихся и какую их последовательность следует считать  идеальной, то есть достаточной для достижения  целей с точки зрения научных знаний  о построении процесса обучения.   Новой  задачей для методиста является  экспертиза урока, проводящегося  в новых технологиях. Ниже приводятся материалы  для    разработки и соответственно оценки (экспертизы) урока   с использованием активных методов обучения. В нем учитель выступает организатором самостоятельной познавательной деятельности  учащихся.  В рекомендациях  дается некая идеальная  модель деятельности  учителя и учащихся, а также результаты, которые   могут быть получены вследствие ее выполнения. Сравнивая реальный процесс с  предлагаемой моделью,  можно провести экспертную оценку урока.

Материалы    для  планирования   учебных  занятий, 

в  которых   учитель  выступает  организатором  самостоятельной  познавательной деятельности   учащихся

Учебная  задача:  дети  должны  научиться............................

                                 для этого  они  должны освоить.....................

	№
	Деятельность  учителя,  ее содержание,  формы и методы
	Деятельность  учащихся, ее содержание,  формы и методы
	Время
	Ожидаемые результаты

	1.
	Включает в предметно-практическую  деятельность, вызывающую затруднения  с  целью  самостоятельной  постановки детьми  учебной задачи
	Осуществляют предметно-практическую  деятельность,  вызывающую  затруднения
	
	Осознание  неспособности решить поставленную задачу,  чувство  дискомфорта,  познавательный интерес, мотивация  на   приобретение недостающих знаний.

	2. 
	Просит учащихся перечислить возникающие затруднения и назвать  содержание недостающих  для решения новой  практической задачи знаний. Побуждает детей к  самостоятельному  формулированию  учебной задачи.
	Формулируют  собственные  затруднения и устанавливают их причины через  описание недостающих знаний. Перечисляют,  каких  знаний  им не  хватает для решения практической задачи и  формулируют,  чему они желали бы  научиться
	
	Поставленная  и принятая  детьми  как  собственная задача учебной деятельности. Мотивация на ее решение.  Мотив  достижения  успеха,  самореализации в учебной деятельности и сотрудничества с теми  учащимися, которые  обладают какими-то недоста-ющими знаниями. Мотивация  на  включение в процесс решения  учебной задачи, осознание нужности  получения новых  знаний для  последующего про-движения в освоении предмета.

	3.
	Организует деятельность  уча-щихся  по определению  спосо-бов решения  учебной задачи: определению  способа  полу-чения  недостающих  знаний  и перечня  тех  источников,  из которых  они  могут быть получены. Побуждение  к при-нятию  наиболее рационального  способа действий.
	Ищут  способы  решения учебной задачи: выдвигают гипотезы для  проверки, предлагают источники получения недостающих знаний, способы разработки новых  знаний; планы  действий.
	
	Составленный детьми  вместе с учителем и принятый  ими как  собственный  план  действий, план  урока. Мотивация на его выполнение, на успех, на  сотрудничество в достижении  учебной задачи.

	4.
	Организует  самостоятельную  деятельность  детей  по приобретению необходимых  знаний соответственно разработанному  плану  их  получения: 

- по  извлечению  готовых знаний  из  объяснения, лекции,  беседы  учителя;

- по  самостоятельному  созданию  знаний  путем поисковой экспериментальной деятельности (квазиисследования); 

- по  поиску и систематизации знаний  из  литературных  источников;

- по общению с  целью обмена  информацией  друг  с  другом  и получению таким образом  совокупности  всех  необходимых знаний

 - или все  вместе.
	Включаются в самостоятельную  деятельность  по  созданию  новых  знаний:

- по  их получению  в готовом  виде  путем  слушания, конспектирования  и т. д.;

- их самостоятельному  созданию путем поисковой (коллективно- распределительной) деятельности  в паре, группе  или  индивидуально;

- извлечению знаний  из различных литературных источников;

- из  общения;

- или  из  всего  вместе.
	
	Освоение  детьми различных способов  получения новых знаний. Освоение  самих новых  знаний:  понятий, законов, способов  деятельности, различной  информации.

	5. 
	Организует  самостоятельную деятельность детей  по нахождению, определению,  выработке  тех критериев (показателей),  которые   свидетельствуют, что практическая  задача, а значит и учебная  решены  верно,  следовательно  они научились.
	Самостоятельно разрабатывают  с помощью  полученных новых знаний  показатели  правильного решения  практической задачи,  свидетельствующие о том, что они научились  действовать, то есть освоили новые знания. 
	
	Выработанные  показатели  для  оценки  знаний  и умений  учеников.  Принятие  и осознание  учащимися  вырабо-танных  показателей в  качестве  объективных. Понимание  того,  каким  образом  их  можно использовать при оценке качества знаний.

	6. 
	Организует  самостоятельную деятельность  детей   по  воспроизведению ими новых  знаний  сначала с использованием в  качестве  опоры  материальных  объектов окружающего мира,  затем  во  внешней  речи,  потом внут-ренней речи и наконец орга-низует  умственную  деятель-ность  учащихся  по примене-нию полученных  знаний.
	Воспроизводят  полученные  или  созданные   самосто-ятельно  знания сначала с использованием в  качестве  опоры  материальных  объектов окружающего мира,  затем  во  внешней  речи,  потом во  внутренней речи и наконец организует умственную  деятельность  учащихся  по применению полученных  знаний.
	
	Поэтапная  интериоризация  знаний  учащимися  до их  полного освоения;  умение  оперировать знаниями в  требуемой  форме материальной  речевой  или  умственной

	7.
	Организует  самостоятельную деятельность детей  по  самооценке,  взаимооценке новых  и отрабатываемых  знаний на  каждом  из  этапов  их  освоения.  Побуждает  детей  к  выявлению и исправлению ошибок,  поиску и устранению  их причин,  оказанию  взаимопомощи одноклассникам; доброжелательной и принципиальной оценке деятельности  друг  друга  и своей  собственной. 
	Организует  оценочную деятельность детей:  по  самооценке  и взаимооценке академических  результатов (предметных  знаний), способов  их получения  (учебной деятельности) и показателей  эффективности  социального взаимодействия в  коллективно-распределительной  учебной деятельности (доброжелательность,  сотрудничество, эффективность групп и др.)
	
	Умение  проверять и оценивать  свою деятельность и деятельность друг  друга. Лучшее понимание осваиваемых  знаний. Способность  выбирать наиболее рациональ-ные  способы полу-чения  и отработки знаний.  Мотивация  на  людей, на установ-ление  с ними эффек-тивных взаимоотно-шений, на  получение  более высоких  резуль-татов  в  учебе  и исправление  выявленных  ошибок.

	8.
	Организует  самостоятельную  деятельность  детей  по  выбору  пути отработки (закрепления)  полученных  знаний. Просит  детей (побуждает)  найти и обосновать наиболее рациональные  для них подходы к  закреплению  полученных  знаний  и применению  их  в новых и измененных условиях с использованием следующей формы более глубокого присвоения деятельности (материальной,  внешнеречевой,  внутриречевой и умственной).
	Определяют  ход  своих дальнейших действий  по  получению  недостающих  знаний,  если  практическая  задача  не   выполнена,  а также   по закреплению (отработке )знаний,  выбирают типы  задач,  упражнений, вопросы, задания и др.  учебные  материалы, разрабатывают  план  своих  действий.
	
	Мотивация  на задачу, на  улучшение  качества отрабатываемых  знаний  повышение степени  их обобщенности,  освоенности,  прочности. осознанности и т. д.  Мотивация  на необходимое  сотрудничество, оказание  взаимо-помощи,  Появление  более  сильного мотива  ориентации на  себя, удовлетворение  своих  собственных  познавательных  интересов,  устранение  персональных  ошибок.

	9.
	Создает  условия  для   самостоятельной  деятельности  детей  по  закреплению и  развитию  полученных  знаний,  оказывает  востребованную  ими помощь,  побуждает  к полному  и качественному  освоению  знаний, к творчеству.
	Осуществляют  самостоятельную  деятельность  по  закреплению знаний,  самоконтролю (проверке правильности  действий),  выявлению и  исправлению  ошибок, отработке знаний.
	
	Освоенные,  свернутые, полные прочные, абстрактные, осознанные, обобщенные  действия,  способность  действовать в разнообразных ситуациях,  включая новые. Ощущение  чувства успеха.

	10.
	Организует  деятельность  детей  по  проверке  качества  усвоения  ими знаний. Проверяет  и оценивает,  если  нужно,  знания  учеников самостоятельно,  побуждает  их  к  совершенствованию.
	Проверяет  итоговое  качество  собственных  знаний  и знаний  своих  товарищей.
	
	Знание  уровня  собственных  достижений,  качества  знаний,  ошибок и их причин, путей  их устранения.

	11.
	Называет тему  следующего  урока (этапа  обучения)  или  просит  учащихся  определить ее  самостоятельно.  Организует деятельность  учащихся  по  самостоятельному  определению   содержания  и объема  той  работы,  которую  каждому  из  школьников  нужно  выполнить индивидуально дома.
	Определяют  объем  и содержание  своей  домашней работы, относящейся  к  следующему этапу  обучения.  Разрабатывают, намечают в общих  чертах план совместных или  индивидуальных  действий. Распределяют  объем работы между участниками  выполнения задания (в паре, группе,  классе).
	
	Мотивация на  дальнейшую  учебную деятельность, необходимое  сотрудничество в ее осуществлении. Мотивация  на  самореализацию через  творческую  учебную  и практическую деятельность,  удовлетворение  собственных познавательных  интересов.


Предлагаемые  методические  материалы  служат общей  основой для   разработки  планов   учебных  занятий.    В  них  раскрыто   содержание  деятельности  учителя  и  учащихся   на  всех   этапах  процесса  усвоения,  до полной  отработки  и присвоением ими знаний.  В  реальном  процессе   может   оказаться,  что  учащиеся как   его  субъекты  не    сумеют  сразу  самостоятельно  найти  или  создать все недостающие  для верного решения  практической  задачи  знания. В  результате  подведения  итогов они должны   будут   оценить результаты  и выявить  собственные  ошибки,  а  затем  продолжить поиск  новых  решений. Это   будет означать,  что  одна  учебная задача должна   будет  смениться  другой  и так далее. Задача   учителя - направлять поиск,   а  также   предложить последовательно сменяющиеся  задачи.  

Чтобы  разработать   урок  в   соответствии  с   вышеизложенными требованиями, нужно   опираться  на  следующий  метод   его проектирования.  Здесь он   приводится для того, чтобы   помочь эксперту не только установить недостатки плана урока, но и обнаружить причины их появления, которые, возможно, состоят в недостаточно хорошем владении учителем  методикой разработки  учебного занятия. 

� Часть методистов придает формулированию темы урока особое дидактическое значение: см., напр., Вяземский Е.Е., Стрелова О.Ю. Теория и методика… - С. 315-319





