План	работы
по повышению квалификации педагогических и руководящих работников
на 2021-2022 учебный год
Цель: повышение профессионального мастерства, стимулирование и поддержка педагогических работников школы, повышение престижа образовательного учреждения через рост квалификации педагогических работников
Задачи 
 Обеспечение образовательного учреждения высококвалифицированными педагогическими кадрами. 
Создание правовых, организационных условий для развития профессиональной культуры работников образования.
Подготовка педагогических работников к работе в условиях введения и реализации федеральных государственных стандартов, обновления структуры и содержания образования
Определение мониторинговых показателей для развития кадрового потенциала педагогических работников
 Создание системы	стимулирования	профессиональной деятельности работников школы.
Развитие коллектива единомышленников
 Использование современных форм и технологий повышения квалификации педагогических работников.

	Направление
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный
	Планируемый результат

	Диагностико-
аналитическое
	Обновление базы данных по педагогическим кадрам
	2 раза в год
На 01 января
На 01 июля
	Заместитель директора
по УВР
	Определение состояния кадровых процессов
Прогнозирование и планирование раоты по повышению квалификации
Развитие условий для самообразования
Организация деятельности ШМО, творческих, проблемных групп

	
	Сведения о педагогических работниках ОУ
	2 раза в год
На 01 января
На 01 июля
	Заместитель директора
по УВР
	

	
	Сведения об участии ПиРР в мероприятиях
	2 раза в год
На 01 января
На 01 июля
	Заместитель директора
по УВР
	

	
	Карта учета повышения квалификации
	На 01.09
	
	

	Мотивационное
	Определение мониторинговых показателей развития
кадрового потенциала ОУ
	раз в год на
01 сентября
	Заместитель директора
по УВР
	Система мониторинга деятельности
педагогов

	Планирование
мероприятий
	Обучение по образовательным программам повышения квалификации ПиРР:
	В течение года
	Заместитель директора
по УВР
	Повышение квалификации педагогов

	
	Воспитание и социализация 
Актуальные направления деятельности классных руководителей .обучение с использованием ДОТ) 
	
	Заместитель директора
по УВР
	

	
	Обновление содержания и методики преподавания предметной области «Технология» в соответствии с требованиями ФГОС .40 час.)
	
	
	

	
	Психолого-педагогическое сопровождение детей Проектирование индивидуального образовательного маршрута как средства социализации ребенка в условии инклюзивного образования .24 час.)
	
	
	

	
	Содержание и методика подготовки школьников к государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ, ЕГЭ по математике .32 час.)
	
	
	

	
		
	


«Содержательные и методические аспекты преподавания курса «Финансовая грамотность» в соответствии с ФГОС» .24 час.)
	
	
	

	
	. .Организация работы с электронными
ресурсами в библиотеке .8 час.. 
	
	
	

	
	. .Обновление содержания и методики преподавания предметной области «Технология» в соответствии с требованиями ФГОС .40 час.. 
	
	
	

	
	. .Методические вопросы подготовки обучающихся к ОГЭ и ЕГЭ по русскому языку .32 час.. 
	
	
	

	
	. .Методические вопросы подготовки обучающихся к ОГЭ и ЕГЭ по русскому языку .32 час.. 
	
	
	

	
	. .Методика обучения истории и обществознанию в соответствии с ФГОС ОО и подготовка к государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ, ЕГЭ .40 час.. 
	
	
	

	
	. .Содержание и методика преподавания геометрии в школе. Планиметрия. Стереометрия. .48 час.. 
	
	
	

	
	. .Семинар «Методическое обеспечение воспитательной работы» .8 час.. 
	
	
	

	
	. .Актуальные проблемы преподавания математики .3 час.. 
	
	
	

	
	. .Методы работы с учащимися, испытывающими затруднения в усвоении базовых математических знаний .32 час.. 
	
	
	

	
	. .Организация работы с электронными
ресурсами в библиотеке .8 час.. 
	
	
	

	
	. .Обновление содержания и методики преподавания предметной области «Технология» в соответствии с требованиями ФГОС .40 час.. 
	
	
	

	
	. .Методические вопросы подготовки обучающихся к ОГЭ и ЕГЭ по русскому языку .32 час.. 
	
	
	

	
	. .Методические вопросы подготовки обучающихся к ОГЭ и ЕГЭ по русскому языку .32 час.. 
	
	
	

	
	Наставничество

	
	Приказ : определение групп наставников
Учитель-учитель, учитель- ученик и т.д.
	В течение года
	Заместитель директора
по УВР
	Повышение педагогического мастерства
педагогов

	
	
	
	
	

	
	Обучающие, проблемные семинары

	
	Формирование функциональной грамотности  обучающихся
	Апрель 2022
	Заместитель директора
по УВР
	Повышение педагогического мастерства
Педагогов
Овладение новыми современными
технологиями

	
	Участие педагогов в конкурсах, научно-практических конференциях, семинарах, выставках и т.д; привлечение к исследовательской
работе

	
	Участие педагогов в различных конкурсах на уровне
школы, района, области
	
	
	

	
	Якутина Л.В.
	
	
	

	
	Рашев А.В.
	
	
	

	
	Гилязова Р.Р.
	
	
	

	
	Рашева О.А.
	
	
	

	
	Публикация материала изученного педагогического опыта в сборниках, размещение на сайтах ОУ

	
	Курдина Е.А.
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	Семенова С.И.
	
	
	

	
	Обобщение и развитие своего опыта в рамках  подготовки к аттестации педагогических работников.
	
	Заместитель директора
по УВР
	Повышение педагогического мастерства
Педагогов
Овладение новыми современными
технологиями

	
	Самообразование педагогов в рамках деятельности муниципальных   и школьных методических объединений

	
	Выбор тематики и направлений самообразования
	Сентябрь 2021
	
	

	
	
	
	
	

	
	Оказание методической помощи в подборе материала для тем по самообразованию

	В течение года
	Руководители ШМО,
методсовет
	

	
	Работа по темам самообразования
	В течение года
	
	

	
	Организация выставки методической литературы и др.
материалов
	В течение года
	
	

	
	Подготовка отчетов о проделанной работе по темам самообразования
	Апрель 2022
	
	

	
	Разработка индивидуальных планов сопровождения молодого педагога

	
	Тарча Г
	
	
	

	
	Свинцова М.А.
	
	
	

	
	Рашев К.А.
	
	
	

	
	 Андреева О.О.
	
	
	

	Контроль деятельности по кадровым процессам и внесение корректировок в программу развития кадрового потенциала


	
	Контроль за исполнением плана работы по повышению
квалификации педагогических работников
	1 раз в
четверть

	Зам по УВР
	Повышение педагогического мастерства
педагогов




Директор                      Н.Ю. Самойленко 
