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ПЛАН работы по
противодействию коррупции

в среднеЙ школы-интерната N917
на ZO24-2O25 учебный год

ль
пlп

Мероприятия Сроки
проведенIiя

ответственныit

I Обеспечение права граждан на доступ к
информации о деятельностll

Постоянно Зам. дr.rректOра по
пп

) Использование прямых телефонньж лrrнийt
с директором среднеir школы-интернат Nл
l7 в целях выявления факгов
вымогательства, к}яточниllества и других
проявлений коррупцлIи, атакже для более
актItвного прIIвлеI{ен ltя общественностtl к
борьбе с данными правонарушениями.

Постоянно Щирекгор школы

3. Организация личного приема граждан
директором школы

Постоянно .Щиректор школы

4. Активtrзация работы по органtrзации
органов самоуправления, обладающиr"t
комплексом управленческ[lх полномо.tltli,
том числе по участию в прtIнятии решения
о распределенI{tt средств стимулирующеri
част}l фонда оплаты труда

Постоянно .Щиректор школы

5 Соблюдение единой системы
муниципальной оценки качества
образования с использованием процедур :

- аттестация педагогов школы;
- мониторинговые исследования в сфере
образования;
- статIIстлtческие наблюденлtя;
- самоаналllз деятельности среднеir школы-
интернатNл 17;

- создание с}lстемы информирования

у правления образованtля, общественности,
о качестве образованrrя в школе;
- соблюдение единоri системы Kpt{Tept{eB
оценкIt качества образования (результаты,
процессы, условия)
- определение oTBeTcTBeHHocTIl

должностных лиц, привлекаемых к
подготовке и проведению сдачt{
контрольных HopMaTIlBoB за неисполнение,

;
р,',

Зам. директора
увр

по



ненадлежащее выполнение обязанностей и
злоупотребленлtе служебным полох(ением;
- обеспечение ознакомления участнtlков
сдачи контрольных нормативов с
полученцыми ими результатами,
- участ!rе работнtrков школы в составе
конфлlrкгных комиссилi;

6. Организаuия систематl{ческого контроля за
полученtlем, уч gfом, хранением,
заполнением }r порядком выдачt{
документов. Определение отвgтственностIl
должностных лиц.

Постоянно Щlrректор школы

7. Усиление контроля за недопущением
фактов неправомерного взимания
денежных средств с родителеit (законных
представителей) .

Постоянно ,Щиректор школы

8 Организация систематического контроля за
выполнением законодательства о
протlrводействиrt коррупцlrи в школе прt{

организациlr работы по вопросам охраны
труда

Постоянно Щиректор школы

9. Обеспечение соблюдениГл правил приемq
перевода и отч}tсленlrя обучающихся
средне}"t школы-}1нтернат Ns 1 7

Постоянно [иректор школы,
Зам.директора по
увр

10 Обеспечение oTкpbrcocTll деятельностлt
учреждения дополнительного образования

Постоянно Щиректор школы

1I Провеление ,Ц,ней открытых дверей в

школе.
Ознакомление родителей с условиямtr
поступления в школу и обучения в ней,

сентябрь Щиректор школы
Зам. директора по
увр

Iz Молернизация нормативно-правовой базы
деятельности школы, в том tIисле в целях
совершенствования ед}tных требованrrli к
обучающtlмся, законным представrtтелям и

работникам УДО

,Щиректор школы
Зам. директора по
увр

lз Своевременное информирование
посредством размещения информации на
сайте школы (электронное образованлrе),
выпусков печатнойt продукц}rи о
проводимых меропрt{ятиях и другt{х
важньж событиях в жизни школы

В течение
периода _

р'.

'Щиректор школы

|4 Усиление персонiLльной ответственности
работников школы за неправомерное
принятt{е решен}rя в рамках своих
полномочи11.

Постоянно .Щиректор школы

l5 Рассмотрение вопросов исполнения
законодательства о борьбе с коррупциеli на
совещан!tях прti длtректоре, педагоглtческ}tх
совgтах

В течение
года

Зам. дlrректора по
увр



lб Привлечение к дисциплинарной
ответственности работников школы, не
прIrн}rмающtlх доля(ных мер по
обеспечению исполнения
анти коррупционного зако нодательства.

По факту Щиректор школы

|7 Организачия lr проведенIrе к
Меrкдународному дню борьбы с
коррупцией (9 декабря), разлlrчных
меропрlrятrrй

Классные
руководители

18 Акцlrя <Нет коррупции)) ,Ц,екабрь Зам. директора по
увр
Классные
руководители

I9 Конкурс сред}I учащихся на лучший плакат
антикоррупц}tонноI"t направленности

Щекабрь Зам. дlrректора по
увр
Классные
руководlrтелt1

20 Работа с педагогами Зам. директора по
у,вр

21 Размещение на сайте ОУ правовых актов Щирекгор
3ам дирекгора по }fBP
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